
География 9 класс 

Практическая работа №9 (54) тренировочная  

Объяснение различий в обеспеченности трудовыми ресурсами  

отдельных регионов России. 

Цель: Научиться сравнивать обеспеченность трудовыми ресурсами отдельных регионов 

страны, используя различные источники информации. 

Планируемые результаты: ученик научится 

- выбирать источники географической информации (картографические, статистические, текстовые, 

видео- и фотоизображения, компьютерные базы данных), адекватные решаемым задачам; 

- находить и распознавать ответы на вопросы, возникающие в ситуациях повседневного характера, 

узнавать в них проявление тех или иных демографических и социальных процессов или 

закономерностей. 

Оборудование: статистические данные официальных демографических сайтов, атласы. 

Последовательность выполнения работы 

1. Используя 

нижеприведённую 

схему дайте 

определение 

понятиям «трудовые 

ресурсы», 

«экономически 

активное 

население». 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2. Дайте сравнительную оценку трудовых ресурсов двух стран или регионов мира по выбору по 

предложенному плану (необходимые для работы источники информации: текст учебника, карты атласа 

и т. д. отберите самостоятельно). 

Статистические показатели и краткие выводы запишите в виде таблицы.  2010 год 

1 вариант Оренбургская область и республика Татарстан 

2 вариант Оренбургская область и Нижегородская область 

 

  

1, 2, 3, 4, 7 вопросы 

https://russia.duck.consulting/maps/87/2010 

1 и 3. ЧИСЛЕННОСТЬ НАСЕЛЕНИЯ ПО ОСНОВНЫМ ВОЗРАСТНЫМ ГРУППАМ 

https://rosstat.gov.ru/free_doc/new_site/perepis2010/croc/Documents/Vol2/pub-02-03.pdf 

6. ДОЛЯ ЭКОНОМИЧЕСКИ АКТИВНОГО НАСЕЛЕНИЯ (В ПРОЦЕНТАХ) 

https://rosstat.gov.ru/bgd/regl/B10_61/IssWWW.exe/Stg/01 -11.htm 

План сравнения Сравниваемые субъекты 

1 2 

1. Численность населения    

2. Естественный прирост   

3. Возрастной состав 

Дети: 

Трудоспособное население: 

Пожилые: 

  

4. Половой состав   

5. Обеспеченность трудовыми ресурсами   

6. Доля экономически активного населения   

7. Качественный состав (процент людей с высшим 

образованием) 

  

Вывод о существующих различиях в трудовых ресурсах 

регионов, факторах, их определяющих 

  

https://russia.duck.consulting/maps/87/2010
https://rosstat.gov.ru/free_doc/new_site/perepis2010/croc/Documents/Vol2/pub-02-03.pdf
https://rosstat.gov.ru/bgd/regl/B10_61/IssWWW.exe/Stg/01-11.htm

